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LES VALEURS DE L’ASSOCIATION

Conformément a son objet statutaire

<< L’Association a pour but la pratique du Tennis.

Elle entend développer, promouvoir, organiser et encadrer cette activité dans |'esprit le plus
noble notamment en ce qui concerne la responsabilisation des joueurs, le fair-play, la non-
violence, le respect des autres et de la citoyenneté.

Elle entend améliorer la cohésion sociale particulierement au sein des quartiers défavorisés
et des zones sensibles de I'agglomération Pointoise.

Le Tennis club de Lauricisque depuis sa création a toujours eu pour but de venir en aide a la
jeunesse et principalement celle en difficultés sociales et économiques,

et d’inculquer par la pratique sportive et les compétences Tennistiques, les valeurs éducatives,
citoyennes, sociales, fédérales(FFT).

Pour cette période 2020-2021, la vitalité du Tennis club de Lauricisque,

les actions sociales et citoyennes (REAAP, la camionnette des sports, animation a dominantes

sportives, renforcer les offres d’activités) impactent fortement notre bassin d’animation
Lauricisque - Bergevin et sa proximité.

Le Tennis club de Lauricisque trouve un écho favorable au sein des politiques publiques
concernant le sport et la santé ainsi que l'insertion sociale, la lutte contre la délinquance et
I'animation au sein de I'agglomération Pointoise et la consolidation de la cohésion sociale.

S’appuyant sur des points forts :

- La mise en ceuvre de projets conventionnés, financés, évalués par nos partenaires
institutionnels, CONTRAT DE VILLE CAP EXCELLENCE, CAF, ANS, DRAIJES, ANS, ANT, la
Préfecture, la FFT,

L’acquisition de compétences transversales a la vie associative.

La maitrise des contraintes propres a notre environnement géographique et socio culturel :

- Denisse Christophe, jeune bénéficiant d’'un programme d’insertion professionnelle de
cadre : formation MBA Management du sport.

-Madame ABDOUL Madely, professionnel dans le social facilite 'approche de nos activités au
sein des quartiers sensibles.

-Madame CHAMMOUGON lJanine, directrice de centres vacances garante de la
réglementation la sécurité et I’hygiéne pour nos actions pour les vacances et en
développement local.

-Madame Ramasamy ingénieure en actions d’insertion et de développement local veille a la
pertinence de nos actions et leur cohérence avec les exigences de nos financeurs.

Un encadrement Technique consolidé par I'expérience des anciens et la maitrise des
nouveaux programmes Fédéraux (FFT) des jeunes.
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-une nouvelle Municipalité en attente d’un partenariat et de contrats d’objectifs partagés
visant la satisfaction des besoins d’activités physiques et sportives de tout les groupes
humains de la ville.

-Le Hall Paul Chonchon qui permet la mise en place de nouvelles activités.

- la pratique féminine qui se développe, par I'animation d’ateliers divers (Gym, Boxe).

- des aides privées qui s’affirment CAMA SAS - OKAZ, I'assurance MAIF, la socrema, Vitale
action, Arnoux auto, Joggers sports, Energie Caraibes, Antilles Béton.alain

Cependant les points faibles sont surmontés avec beaucoup de compréhension, de patience
et d’abnégation.

- Animer le Tennis club de Lauricisque a BERGEVIN, faire sans notre public dédié.

- Larénovation des courts Martial Anais et |la construction d’un court supplémentaire,
afin d’améliorer le confort de jeu et favoriser un développement trop longtemps
retardé par effectivement les installations et en particulier un club house pour
accentuer la vie associative et la communication interne.

- Concilier nos actions sociales visant un Tennis pour tous avec des programmes
fédéraux ciblant une politique de performance et de détection de champions.

- Accommoder les besoins, les représentations, le partage, le vivre ensemble entre les
générations au sein de I’association.

- Surmonter les appréhensions de nos partenaires de proximité, ville de Pointe a Pitre,
la Ligue de Tennis.

- Boucler le budget en montant les dossiers pour des actions et I'obtention des aides,

une excellente fréquentation du club, une convivialité qui se développe

LES RAPPORTS DE L'ORGANISATION AVEC SON ENVIRONNEMENT.
Organismes de TUTELLE.
e Laligue de Tennis de Guadeloupe.
Le club est régulierement sollicité pour des actions. Détection, Tournois, Galaxie Tennis,
Malgré nos efforts nous ne parvenons pas a atteindre les objectifs sportifs fixés par le
programme fédéral.
e Le contrat de ville << CAP EXCELLENCE>>.
Une relation de plus en plus marquée par les objectifs a grande plus-values sociales.
Nos actions conventionnées : Développer les activités physiques a Lauricisque et I’Animation

a dominante sportive sont suivies et une évaluées par les conseillers du contrat de ville.

e La Mairie
Au de la d’'une reconnaissance de nos actions, nous devons consolider et pérennise nos
relations avec la collectivité locale de Pointe a Pitre et contractualiser les rapports entre la
ville et le Tennis club de Lauricisque.
Nos compétences sont a la disposition des élus de la ville.

Les institutions partenaires
Nous avons développé des compétences sociales et éducatives pour répondre aux appels a
projet de différentes institutions.
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La CAF, Le CGET, la DIJSCS, la CGSS, le FIPD, le contrat de ville CAP EXCELLENCE.
Les institutions a conquérir

Des démarches sont entreprises pour solliciter I'aide

De I’ANS

Des fonds sociaux Européens ?

De la Fondation de France

Les Partenaires.

Traditionnels

Le SEPSI (équipe de rue de la ville de Pointe a Pitre), Le WOK social (association des étudiants
du travail social), Le CCAS de La ville.

Les accueils de Loisirs de la ville: Ti moun an nou,Ti Choubouloute en nou, Ti racin an nou,
Lauriers Webs, le colléege Front de Mer et I’école primaire de Lauricisque,

L’association SEVES, I'espace social la TYROLIENNNE

Occasionnels

Le centre culturel du Raizet, I’école Primaire Raymonde BAMBUCK

Amis

Le Tennis club de Baie Mahault, Le Tennis de Capesterre, le tennis club d’Orly, le Tennis club
de Sainte Lucie.

Mécenes

Guadeloupe Okaz, ENERGIE CARAIBES Consulting.

La problématique d’une transmission s’annonce sans équivoque malgré ce formidable
développement.

Il s’agit avant tout de réfléchir sur la cohérence de notre action avec le monde d’aujourd’hui
et les représentations de nos jeunes adultes.

La place des anciens au sein du club

Le moment notre club se pose en ces

RAPPORT D’ACTIVITES

LE DEROULEMENT DES ACTIVITES.
Support sportif.
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*L’école de Tennis.

Propose aux jeunes 2 heures hebdomadaires d’apprentissage, encadrées par nos éducateurs,
(le Mercredi et le Samedi a partir de 8h30-10h et de 14h30 du mois de septembre au mois de
Juin).

150 licenciés dont 80 jeunes furent inscrits pour 'année 2021.

60 femmes (38 jeunes et 22 adultes),90 hommes (42 jeunes gens et 70 adultes

60 jeunes en 2019.

C’est un indice de quantité acceptable, malgré la perte d’un court de Tennis a Lauricisque et
notre public cible et dédié puis des difficultés relationnelles avec notre environnement
institutionnel :la Mairie de Pointe a Pitre, la ligue de Tennis et les clubs concurrents.
Parallelement la pratique Féminine progresse, notre capacité a satisfaire les besoins
d’activités physiques des jeunes se renforce.

Le sport adapté et santé

Une expérience nouvelle et hautement solidaire.

Wendy Bill, jeune diplomée et spécialiste des sports adaptés et de santé, anime
des séances pour des enfants atteints de pathologies.

Le Mercredi de 9 h a 11h, elle a animé des séances avec I’ALSH KA IDEAL,

Le samedi de 14 a 16 h, elle encadrait 3 jeunes avec aussi des pathologies
séveres, notamment une jeune a mobilité réduite. (intervention de Wendy bill)
*L’école de compétition et les résultats sportifs des jeunes.

Les chiffres: 6 équipes engagés,3 cadres, 11 rencontres,44 heures

d’encadrement, 22 jeunes concernés dont 8 filles.
Séverement pénalisés par nos déboires, nous renouons avec la compétition des jeunes,
Avec I'ambition de présenter une équipe de jeunes dans toutes les catégories.
- Une équipe des U 14 représentait le club (Vamur Keryan, Dylan, Joris, Maél)

vaillamment

- Les U 12 composaient de Dantin Yorick, Chamougon Anthony, Lorbel Kyle, Justin
Matthieu, Ronaul Andy) ont pris gout a la compétition malgré des résultats
défavorables.

- Les filles du groupe Galaxie Orange : Jonathan Shaynee, Douglas Prescillia, Rousseau

Keheira, IMBARD Shadey ont défendu nos couleurs avec rage.
Nos deux victoires dans cette catégorie récompensent le travail des éducateurs.

- Le TCL6 présente deux équipes pour le groupe Galaxie Rouge mixte,
L’équipe composée de BALON Noah, LINDOR Médhyjad, SANGRADO Gyden, ZEBY
Kérayan ont partagé une victoire en simple.

- ANDRE Stécy, FALA Marilys, PERIAC Marie, TEMPLIER Clémence membres de I'équipe
2 GALAXIE Rouge valorisent le travail accompli par Frank Leinster sur une année.

- 2 victoires en simple.
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Les parents se sont investis dans ce projet, pour encourager les jeunes qui découvraient la
compétition.

*Le championnat par équipes adultes.
Les chiffres : 2 équipes hommes, 1 équipe Dames, 12 hommes dont 4 dames, 13 rencontres,
78 heures d’engagement.
L'initiative de Alain Petit Phar est a souligner : son objectif fut que nos jeunes jouent devant
leurs parents et sur les courts de Lauricisque.
Nous remercions Monsieur Alain SOREZE élu responsable des affaires sportives de la ville qui
a favorisé I'événement.
L’équipe Dames fait preuve de courage en se retrouvant depuis deux années dans le groupe
du Tennis club de DUGAZON et l'académie performance, I'absence de Sarah fait mal a
I’équipe. Outre les résultats modestes, les Dames progressent.
Tournoi de clubs-Tournoi Multi-Chances, Tournoi interne, matchs libres
- Tournoi de clubs et les Multi-Chances : Les joueurs s’inscrivent rarement aux tournois
de clubs. Seul Vincent RAGOUTON a relaté sa participation au tournoi de DUGAZON.
- Matchs libres : 9 défis furent organisés au sein du club.
- Tournoi interne, organisé au mois de juillet
40 matchs, 33 avec les hommes et 10 avec les dames
44 participants, 34 hommes et 10 Dames.
Une féte finale honorée par la présence d’une délégation Municipale conduite par le maire
Harry DURIMEL et le responsable des affaires sportives MONSIEUR Alain SOREZE.

Le support d’insertion.
Les dispositifs utilisés
Le service civique
Notre agrément service civique N° GA 971 21 00003 03001, favorise l'intégration de jeunes
par la responsabilisation.
La mission du volontaire et d’assurer une médiation sportive, inciter les jeunes a faire du sport
au club.
Nos critéres de recrutement : étre un ancien du club, faire partie d’une famille modeste.
1 Novembre 2020 au 30 Mars 2021, HARPON Dylan et sa famille ont trouvé un peu de
réconfort avec notre mission.
1 avril au 30 Novembre 2021, MELISSE Lesly est en mission au collége Front de MER
dans le cadre du projet REAAP en partenariat avec le club.
Ce dispositif permet aux jeunes d’avoir 473,04€ du service civique puis 107,58 € du club.
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La formation des cadres Techniques

Le club est fiere de ces 4 nouveaux cadres, dénommeés :Initiateur Fédéral, BAJOT
Alvin, BOURGUIGNON Nicolas, ZAMIA Luvio, BILL Wendy sont compétents pour
encadrer nos groupes de jeunes.

Accompagnement vers la PROFESSIONNILISATION

DENISSE Christophe est accompagné par un circuit d’insertion a deux niveaux
- formations diplomantes et professionnels

2016 : CQP ALS : Certificat de qualification professionnel-Animateur de loisirs

sportifs

-option : Jeux sportifs et jeux d’opposition,

Avec 'UFOLEP.

2018--BPJEEPS : Brevet professionnel de I’éducation populaire et du sport

-Spécialités Activités pour tous, avec KALAMUS.

2019-2021 : MBA Management du sport au CREPS Antilles Guyane.

Accompagnements financiers,

Les dispositifs suivants ont permis I’embauche de DENISSE Christophe au club et de favoriser

une alternance efficace.

-Sésame :2000 € alloués au club pour soutenir Christophe.

-Emploi Avenir, le salaire du jeune fut assuré totalement par I'état.

-Emploi sport, La DRISCS participe a hauteur de 12000 € pour le maintien de I’emploi, le club

avec les recettes des prestations faites dans le cadre du PEDT de Pointe a Pitre, assure le

salaire du Christophe.
-PS Jeunes ou Prestations Jeunes.

Nos champs de prospection et de détection de talents

Les Accueils de loisirs

2020-2021, avec le covid nos ALSH partenaires (accueil de loisirs sans hébergement) : TI
RACIN AN NOU (Lauricisque P-a- P, TI CHOUBOULOUTE de Fonds Laugier Pointe a Pitre, n’ont
pas sollicité nos moniteurs pour des prestations.

20 jeunes de I’ALSH K Ideal ont participé a notre animation vacances de Paques

Le Tennis en milieu scolaire.

Ecole Maternelle, Raymonde Bambuck
Frank Meister et son équipe ont animé 3 modules d’animation Tennis a I'école maternelle
Raymonde Bambuck de Pointe a Pitre.
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60 Heures d’animation pour 30 enfants.

Ecole primaire de Grand Camp.USEP

Dans le cadre d’une animation sportive en lien avec la Laicité, nos moniteurs, Henri Ninine,
Thomas Francgois, Definel offrirent de belles prestations aux éleves de I'école élémentaire de
Grand camp, le 11 Décembre 2020.

80 jeunes écoliers s’initiaient sur nos ateliers en 3 heures d’animation.

Collége Front de MER

Pour le college Front de Mer, le TCL6 anima un atelier de Boxe Educative, un atelier de Tir a
I’Arc, un atelier de Tennis, durant les vacances de paques.

9H d’encadrement pour 40 collégiens.

Les associations partenaires de notre développement.

La Tyrolienne, (Washington, Bergevin Pointe a Pitre)Programme sport santé.

Gary Beauzor, avec le concours du TCL6 a dispensé des prestations de boxe éducative, Tennis,
gymnastique, sports collectifs dans le cadre d’un programme de sport santé.

Le projet conventionné : La Tyrolienne a recruter les jeunes d’aprés des critéres sociaux puis
assuré la conformité des espaces de jeu et I'assurance des jeunes, le TCL 6 prenait en charge
les frais de prestations et le matériel.

20 jeunes participérent, 23 heures de cours fut dispensées.

AC Darboussier, vacances Apprenantes.

Le Président de I’AS Darboussier, sollicita nos compétences Tennistiques pour offrir aux jeunes
une animation sportive.

Les ateliers Tennis ont largement satisfait les attentes des enfants et les objectifs du
programme de ce nouveau dispositif du ministére de I'éducation nationale.

180 h d’animation du 10 au 18 Aout 2020 pour 48 jeunes.

Association Turbulence, programme sport adapté et santé

Le TCL6 s’est associé a I'association Turbulence et Madame Bill Wendy spécialiste de activités
physiques adaptées et de santé pour cibler les jeunes a besoins d’activités spécifiques a
potentiel.

Ainsi elle a fait une expérience avec I’ALSH KA IDEAL a I'école Fernande BONSCHAMPS, le
mercredi de 9h a 10h30 puis le samedi au club.

Elle a fait face a diverses pathologies. Explication de I'éducatrice
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Support éducatif et social : Le contrat de ville CAP EXCELLENCE

LES PROJETS REALISES CPO

*LA CAMIONNETTE DES SPORTS :

Avec une camionnette et du matériel d’animation a bord, le club sillonnait les quartiers de la
ville offrant des activités sportives dont le TENNIS aux jeunes résidents du 1 au 31 juillet 21 a
La camionnette des sports a touché un large public, prés de 150 jeunes.

Ce projet fut financé par le FIPD et DJSCS

ANIMATION VACANCES A DOMINANTE SPORTIVE.

Encourager la pratique d'une activité physique durant les grandes vacances

Outre le TENNIS, c’est I'occasion pour nos jeunes adhérents de s’exercer a d’autres activités
sportives et culturelles et faire I'acquisition de nouvelles compétences.

Environ 120 jeunes participaient a nos ateliers :

du 21 au 30 Décembre 2020 dans le cadre des << VACANCES MULTI SPORTS>>,
du 29/03/2021 au 9 Avril c’était le projet <<CAMP TENNIS >>,
du 5 au 29 Juillet 2021 avec le projet << VACANCES SPORTIVES >>.

RENFORCER LES OFFRES D’ACTIVITES SUR LE TERRITOIRE DE CAP EXCELLENCE.

Favoriser le développement et I'animation sportive au service du plus grand nombre,

La conduite de séances et de cycle d’initiation, de découverte et d’animation,

Assurer I'animation et le développement quantitatif et qualitatif des activités sportives en
cohérence avec les politiques de la ville.

Financer un éducateur diplomé niveau BAC, Brevet Professionnel de la Jeunesse, de
I’éducation populaire et du sport.

Des activités nouvelles furent proposées aux jeunes et au public féminin.

Activités ciblant les Dames

Un cycle de Gymnastique volontaire animé par I'association Time To Move du le jeudi du mois
de Décembre au mois de juin 2021.

Un cycle de boxe éducative avec le boxing club de Pointe a Pitre, le samedi de 9h 45 a 11H
Avec 6 dames.

Activités pour un public particulier

Les activités adaptées déja mentionnés plus haut

Cycle de d’activités physiques adaptées et santé avec I'association Turbulence.

Programme sport santé avec la Tyrolienne.

DEVELOPPER LES ACTIVITES PHYSIQUE A LAURICISQUE

L'encadrement des jeunes et des adultes, la formation des cadres, I'école de tennis,les actions
de promotion de I'activités.
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*PROJET REAAP avec la CAF et le college Front de Mer.

Des ateliers : informatique, Sophrologie, groupe de paroles, bien étre et santé, récupération
des déchets, I’école des parents, aident les parents dans leurs taches parentales : L’action fait
appel aux professionnels de santé puis a des parents pour I’encadrement.

Mme Abdoul Madely par sa volonté et la connaissance des familles assure le succes et
I’efficacité du projet.

Ce projet financé par la CAF a hauteur de 6984€ et le conseil Départemental de 500€.

Le projet compte 436 participations (de parents et enfants) pour les ateliers et I'école ouverte
des parents organisé sur la forme d’une grande journée d’animation et d’information.

CLUB TABLETTE

Permettre aux seniors de s’approprier les outils numériques en participant aux ateliers de
formation. Une collaboration de I'association la Tyrolienne (salle), I’AFIR + (encadrement) et
la CGSS (subvention de 5000€) du 6 au 24 juin 2019.Une quarantaine de participants.

Notre club en dépit des difficultés accompagne efficacement les membres et la population des
quartiers.

PRATIQUES SOCIALES.

Essentielles a la consolidation des liens sportifs et amicaux entre les adhérents,
et la cohabitation des générations au sein du club :

Parties organisées et échanges spontanés.

Comparée a I'année 2018, la fréquence des parties organisées et spontanées est multipliée
par deux.

Une vingtaine d’adultes se croisent au club, certains dans un but de s’initier, d’autres de se
maintenir en bonne santé, pour la plupart ces créneaux de 17H - 21H30 symbolisent la vie du
club.

Partage et convivialité.

Ils s’articulent autour de noyaux de fidéles (ceux qui invitent et féderent le groupe).Nos
joueuses sont déterminantes pour cette ambiance.

Les temps forts sont les anniversaires, les soirées de convivialité meublées de débats
instructifs.

La construction de club house est indispensable pour consolider la vie du club.

Régulierement les adultes se retrouvent pour des entrainements et des parties centrées sur
le plaisir de jouer.

Actions exceptionnelles et solidaires.
LES ADHERENTS ET LES MEMBRES DE L’ASSOCIATION.
Données Statistiques.
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En 2018 I'effectif de 153 adhérents signifie nos efforts pour maintenir le total de 2017 (162).
Les difficultés de courts et clubs concurrents provoquent une baisse significative : effectif de
114 pour 2019.

Les hommes représentent 62% des membres, les femmes 38%

Parallelement I'effectif est composé de 62% de jeunes, 38% d’adultes.

Caractéristiques géographiques
75 % des adhérents résident a moins de 10 Km de I’association.
Les jeunes pour la majorité sont issus des quartiers de la politique de la ville.

Caractéristiques socioéconomiques.

Nous ciblons en priorité les jeunes des familles modestes, de ce fait
15% des familles ont un salaire de plus de 2000€,

36% moins de 1500€

49% sont des familles défavorisées.

Notons une augmentation des enfants de familles étrangeres.

LES BENEVOLES ET LE BENEVOLAT.

Le bénévolat en chiffres

1690 heures (808 en 2018, 882 en 2019) consacrées a l'initiation du TENNIS.
1000 Heures dédiées a la réalisation des projets.

800 Heures destinées a la conception des projets et au secrétariat du club.

200 Heures a des taches variées : cadre de vie, sécurité des pratiquants, des réunions.

Les bénévoles réguliers

Henri Ninine oeuvre au sein des ALSH Ti moun an nou, Ti racin an nou,

Gene Paul et Dominique Albéri : La section sportive du collége Front de Mer

Francois thomas : Ti choubouloute ban nou, I’école de Tennis de Lauricisque, La camionnette
des sports.

Frank Leinster et Jean Paul Leinster : Ecole maternelle de Lauricisque et I’école de TENNIS a
Paul Chonchon.

Maxo Rudy : Entrainement des jeunes du club.

Laville Jean claude : Entrainement des jeunes, La camionnette des sports.

Laurent Peler : Entrainement club a lauricisque.

Les bénévoles occasionnels

Chamougon Jeannine, Maladin Muriel, Brocant Brigitte, Abatan Dylan, Bill Nathanael, Marine
Daubahadour, intervenants de la camionnette des sports.

Ramassamy Marie, animatrice du club Tablette.

Madame Abdoul Madely, chef du projet REAAP au collége Front de MER et

Les parents responsables des ateliers.

Une importante reconnaissance et félicitations a Francois qui accompagnait

Une dizaine de jeune en Métropole a I'occasion du PROJET tous PRET et Paul GENE qui encadra
une quinzaine de jeune a Ste LUCIE.

L’enfant d’abord, le champion en devenir




LES PROJETS EN COURS DE REALISATION

Naissance d’un club convenablement équipés

Les membres du club se sont solidarisés pour entreprendre la mise en conformité partiel des
cours de Tennis Paul CHONCHON dans le seul but de sauver 80% des activités du club suite
a la suppression d’un court de TENNIS de LAURICISQUE.

La participation des DAMES fut déterminante.

Elles manipulent : KARCHER, brouette, Pelles et autres outils.

Un grand merci a René coordonnateur du projet et expert de ce type de sol sportif.

Nous souhaitons que nos partenaires de tutelle prennent leur responsabilité pour rénover
notre club.

Fait a Pointe a Pitre le 20 Novembre 2021.
Président

Firmin DEFINEL

REPARTITION PAR
TRANCHE D’AGES

H
Fem | >0 REPRESENTATIONS GRAPHIQUES
, mes s Total
Categ(.)rle Femme | Homme Total | Fidel Fidel Fideles DE L’EFFECTIF
Sportive S S e
esau)| . |au club
club club
7 ans et
el 5 5 10 2 1 3
8 ans 3 4 7 2 2 4 HOMMES-FEMMES
9 ans 2 5 7 0 1 1
10 ans 3 3 6 2 0 2
11 ans 6 11 17 3 7 10
12 ans 16 14 30 1 5 6
sous -total 12 10 22
13 ans 11 9 20 2 4 6
14 ans 0 1 1 0 1 1
15/16 ans 4 5 9 2 3 5
17/18 ans 3 3 6 3 2 5
14 27 113
Total Jeunes 53 12 8 20
Total Adultes 11 30 41
Total L 23 | 38 61

ANALYSE SOCIO-

FCONOMINIIF 1
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JEUNES

62%

ADULTES - JEUNES

REPARTITION SELON LE POUVOIR D'ACHAT

Plus de
2000€
15%

2016 2017 2018 201 % 2020 2021

AMNALYSE DES EFFECTIFS 2016-2021

| S LB L | AL TES = JEUMES F EFA Irdird LBy o=t W ] |
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